It all hinges on excellence.

SIMONSWERK
GROUP

Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Deine Aufgaben

- Erstellung von technischen Zeichnungen fir Einzelteile und Baugruppen
(maBstabs- und fertigungsgerecht) mittels CAD sowie Abstimmung der
konstruktiven Vorgaben mit der Konstruktionsabteilung

* Weiterleitung von Zeichnungen an Fachabteilungen

« Anderung von technischen Zeichnungen und Dokumentation der
Anderungshistorie

 Datenerstellung, -ablage und -pflege im Produktdatenmanagement
(PDM) gemdn Konstruktionsrichtlinie

» Zusammenstellung technischer Listen (z.B. Anderungs— und Stlcklisten)

Dein Profil

- Abgeschlossene Ausbildung zum Technischen Produktdesigner (m/w/d)
oder Technischen Zeichner (m/w/d)

« (Erste) Berufserfahrung im technischen Produktdesign

- Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von 3D-CAD-Programmen, idealer-
weise Creo Parametric

« Sicherer Umgang mit allen MS-Office-Anwendungen

» Ausgeprdgte Kommunikationsstdrke und Teamfdhigkeit sowie kunden-
orientiertes Denken

Unser Angebot

- Langfristige berufliche Perspektive in einer erfolgreichen, international
expandierenden Unternehmensgruppe

- Attraktive Rahmenbedingungen gemdf Tarifvertrag der Metall- und
Elektroindustrie NRW (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld und weitere Sonder-
zahlungen)

» Familigres Arbeitsklima inklusive gelebter Duz-Kultur

 Dienstradleasing (Businessbike)

» Moglichkeit zum mobilen Arbeiten (bis zu 2 Tage pro Woche)

Das Unternehmen

Als fuhrender Hersteller von Turbdndern
und Bandsystemen ist SIMONSWERK
seit Uber 130 Jahren in Rheda-
Wiedenbrick tatig.

Die international aufgestellte Unter-
nehmensgruppe mit Tochtergesell-
schaften in den USA, GroRbritannien,
Polen sowie Italien und Frankreich steht
mit ihren Gber 900 Mitarbeitern fur

Innovation, Qualitédt und Service.

SIMONSWERK GmbH
Human Resources
Benjamin Pahlke

Bosfelder Weg 5

33378 Rheda-Wiedenbrick

jobs@simonswerk.de

www.simonswerk.de

Deine Unterlagen

Bei Interesse sende uns bitte Deine
vollstandigen Bewerbungsunterlagen
mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung
und des frihestmaoglichen Eintritts-
termins.
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